. SPPIM

SYNDICAT DES PROFESSIONNELLES
‘ ET PROFESSIONNELS
MUNICIPAUX DE MONTREAL

PROFIL EXPRESS

CONVENTION COLLECTIVE
VILLE DE WESTMOUNT

Le Syndicat des professionnelles et professionnels municipaux de Montréal est heureux d’an-
noncer qu’un accord a été conclu avec la Ville de Westmount, pour la signature d’une nou-
velle convention collective pour les années 2017 a 2023.

Cette convention permet notamment la confirmation des horaires d’été pour tous les groupes
d’employés et prévoit des augmentations salariales de 2% pour les années 2017 et 2018, ain-
si que des augmentations basées sur Pindice des prix a la consommation avec un minimum
de 2% et un maximum de 2,75% pour les années 2019 jusqu’a 2023.

Le SPPMM souligne les bonnes relations entre la Ville de Westmount et ses employés. Les
négociations se sont faites dans le respect et avec ouverture.

L’exécutif syndical
Anne Dorais, présidente
’Pascafgagné, vice-président administration et finances
Marie Bourque, vice-présidente services aux membres
Caroline Gamache, vice-présidente services aux membres

Alain Ruel, vice-président services aux membres

Le 18 décembre 2018
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