SOMMAIRE DES BANQUES

BANQUES

Mobile

Congé chémé

Mieux étre

Prioritaire pour
congé de maladie
ou obligations
familiales ou
parentales

Vacances

Maladie

Report de vacances

Temps a
compenser
Fériés

COVID

Kronos Heures Utilisation Article
cumul
Bng mobile 21 Par anticipation (1h45/mois). 54.2
Prisent aprés entente.
Non remboursées, non reportées.
Doivent étre prises.
Bng mobile 14 2 jours entre Noél et Jour de I'An. 544
Non remboursés, non reportés,
Doivent étre prises.
Bnq congé 7 Par anticipation (1h /65h travaillées). 3.6
mieux-étre Non remboursées, non reportées.
Prisent aprés entente.
Doivent étre prises.
Bnq 14 Non remboursées, non reportées. 5.6.1
maladie Doivent étre prises.
prioritaire Kronos, saisir :
o « Cascade aide a la maison » lorsque le ou la
professionnel-le doit pourvoir aux besoins d'un
membre de sa famille immédiate), ou
o « Cascade maladie » et spécifier le nombre d'heures
utilisé »
Bnq Variable par | Solde non reporté sauf exception. 55
vacances année de Prisent aprés entente.
service Doivent étre prises.
Bnq 70 Par anticipation 5.6.2
maladie Solde remboursé a 100% au 30 avril.
Non reporté.
Si prises, payées a 80%.
Bnq report Variable Pris aprés entente. 5.5.3
de Max 105
vacances
Bng temps Variable Solde payé au 30 avril. 524
compensé Max 105
Bng congé 91 13 jours déterminés par la convention 5.3
- COVID- collective.
19 Peuvent étre reportés si travaillés.
Bnqg congé Variable Doivent étre utilisées avant le 31 décembre Entente
- COVID- Max 210 2023 compressions
19 Possibilité de transférer en application de

2020-V-111 les heures de la banque a
compenser 5.2.4.

Possibilité de transférer le solde des heures

« maladie » 5.6.2 du 31 avril 2021, 2022 et
2023 dans cette banque.

Doivent étre prises.

Prise sur demande du professionnel et
autorisation du supérieur.

Le solde n’est pas monnayable sauf exception
expresse.

Les banques « Bnq globale de temps » et « Bnq maladie anc. » ont été abolies.

Codification inclusive annotée pour les représentant-e's
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